
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Preventief 
Omgaan Met Agressie 

 
Training, Coaching en Consult 

 

 

Crisisontwikkelings- 

model 

en het 

Vroegsignaleringsplan 

 

 

9 februari 2015 

 

’t Roodhof (Oostkamp) 

 

Contact & info: 

Voor bijkomende inlichtingen, neem gerust contact 
op  met de trainers, of raadpleeg onze website: 
 

info@preventiefomgaanmetagressie.be 
 

 Stefaan Vandevoorde: 0477/ 33 63 94 
 

www.preventiefomgaanmetagressie.be 
 

 

Locatie: 

 

 
Nieuwburgstraat 32 – 8020 Oostkamp - +32 50 84 22 90 

 
 

Wegbeschrijving:  
 

Met de auto: E40, afrit Oostkamp, richting 
Oostkamp. Op rond punt, derde afslag 
(Siemenslaan). Aan volgend rond punt, tweede 
afslag, richting Kortrijk. Onder de snelweg door, 
eerste straat rechts (Larestraat) of tweede straat 
rechts (Nieuwburgstraat). Vanaf hier volgt u de 
wegwijzers 't Roodhof. 
Met het openbaar vervoer: vanaf Brugge station is 
er een vlotte verbinding met de lijnbus 20 of 21 naar 
Oostkamp. Halte "Dale". Nog 15 minuten stappen 
richting 't Roodhof. Wegwijzers volgen. 
 

www.roodhof.be 

 

Uurregeling: 

Deze namiddagvorming vangt aan om 13.00u  
en eindigt om 16.30u. 
 

Inschrijvingen: 

De kostprijs voor deze vorming bedraagt  € 65,00 per 
deelnemer. 
U kunt zich enkel inschrijven door het verschuldigde 
bedrag vóór  30 januari  2015  te storten op  
rekeningnummer  BE10 1043 5179 5304 
BIC: NICABEBB  (op naam van  o.m.a.) 
 
Vermeld de namen van de deelnemers, organisatie, en 
de datum van de vorming (9 februari 2015). 
 
Cursusnota's (theoretische inhouden + persoonlijke 
werkbundel), koffie en thee zijn in het inschrijvingsgeld 
inbegrepen. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Opgelet:  
Gezien de interactieve en nabije begeleiding van 

de cursisten, wordt het aantal deelnemers  
beperkt tot maximaal 30 personen! 

 

Komt u in aanmerking voor  financiële tussenkomst ?  
 

* De Vlaams Social Profit-fondsen vzw (www.vspf.org – 
ICOBA) 
 

* De Federale en Bicommunautaire Sociale Fondsen van de 
Non-Profit Sector (www.fe-bi.org/nl/omgaan-met-stress-
en-agressie-project-500 ) 

 

mailto:info@preventiefomgaanmetagressie.be
http://www.preventiefomgaanmetagressie.be/
http://www.vspf.org/
http://www.fe-bi.org/nl/omgaan-met-stress-en-agressie-project-500
http://www.fe-bi.org/nl/omgaan-met-stress-en-agressie-project-500


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Agressie is een veel voorkomende problematiek, 
zowel in de samenleving, als in de hulpverlening. 

Maatschappelijke onverdraagzaamheid laat 
vermoeden dat deze problematiek in de toekomst nog  

zal toenemen… 

Aanbod: 

Het crisisontwikkelingsmodel geeft de hulpverlener 
handvaten in het omgaan met agitatie en agressie 
in  de verschillende fasen.   
Het vroegsignaleringsplan, die hier heel nauw op 
aansluit, is een belangrijk werkinstrument in de 
preventieve aanpak van agressie.  
Beide instrumenten worden uitvoerig toegelicht en 
geoefend.  
 
Aansluitend worden fysieke verweervormen 
aangeleerd en geoefend. Deze technieken leren hoe 
zich te bevrijden uit een bedreigende situatie.  
 
 

Doelgroep 

Deze opleiding richt zich tot  zorgverstrekkers die in 
de werkcontext geconfronteerd worden met 
agressie.  

Programma: 

 
Introductie 
 
Crisisontwikkelingsmodel + casus 
 
Vroegsignaleringsplan + oefening. 

 
Fysieke verweervormen. 
 
Afronding 

 

 

 

 

 
Attestering in functie Bijzondere 

Beroepsbekwaamheid en/of Bijzondere 
Beroepstitel wordt afgeleverd. 

Trainers: 

 
 

Sierens Servaas 
Afdelingscoördinator, werkzaam op de 
Opname- en Behandelafdeling Psychosenzorg 
van het Psychiatrisch Ziekenhuis Onze-Lieve-
Vrouw te Brugge. 
 

Vandevoorde Stefaan 
Teamverantwoordelijke Mobiel Crisisteam 
Regio Noord-West-Vlaanderen te Brugge. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Dit trainingspakket wordt gegeven door ervaren 
trainers die vanuit de praktijk  
(psychiatrische hulpverlening) dit vormingspakket een 
diepere invulling geven, op zelfstandige basis.  

   

 

 

 

  


